	Администрация городского округа город Бор 

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 15.10.2019                                                                                                    № 5618



О внесении изменений в Положение об оплате труда работников учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Управление физической культуры и спорта администрации городского округа г. Бор, утвержденное постановлением администрации городского округа г. Бор от 12.09.2019 № 4957

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, приказом министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», приказом министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих». постановлением Правительства Нижегородской области от 15 февраля 2012 года № 76 «Об оплате труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений физической культуры и спорта Нижегородской области», постановлением администрации городского округа город Бор Нижегородской области от 18.05.2015 № 2306 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа г. Бор Нижегородской области», в связи с переходом учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Управление физической культуры и спорта администрации городского округа г. Бор на реализацию программ спортивной подготовки, в целях установления единых принципов формирования системы оплаты труда работников указанных учреждений администрация городского округа г. Бор постановляет:

1. Внести изменения в постановление администрации городского округа г. Бор от 12.09.2019 № 4957 «Об утверждении Положения об оплате труда работников учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Управление физической культуры и спорта администрации городского округа г. Бор», дополнив текст постановления новым пунктом 5 следующего содержания:

«5. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2019 г.».

2. Внести в Положение об оплате труда работников учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Управление физической культуры и спорта администрации городского округа г. Бор, утвержденное постановлением администрации городского округа г. Бор от 12.09.2019 № 4957, следующие изменения:
2.1. В пункте 2.1.1 главы 2 «Порядок и условия оплаты труда»:

- цифры «3430», заменить на цифры «3574»;

- цифры «4439», заменить на цифры «4625»;

- цифры «5731», заменить на цифры «5972»;

- цифры «7392», заменить на цифры «7702».

2.2. В пункте 2.1.2 главы 2 «Порядок и условия оплаты труда»:

- цифры «3430», заменить на цифры «3574»;

- цифры «3593», заменить на цифры «3744»;

- цифры «4639», заменить на цифры «4834»;

- цифры «7392», заменить на цифры «7702».

2.3. В пункте 2.1.3 главы 2 «Порядок и условия оплаты труда»:

- цифры «3297», заменить на цифры «3435»;

- цифры «3765», заменить на цифры «3923».

2.4. Исключить абзац 3 пункта 2.4.3;

2.5. Абзац 3 подпункта 2.6.2.2 пункта 2.6 «Стимулирующие выплаты» изложить в следующей редакции: 

«Размер выплаты за подготовку спортсмена, показавшего высокие спортивные результаты, устанавливается по наилучшему результату выступлений на соревнованиях на основании протоколов (выписки из протоколов) соревнований в течение текущего календарного года и действует с 01 января по 31 декабря следующего года».
2.6. Дополнить пункт 2.6 «Стимулирующие выплаты» подпунктом 2.6.41 следующего содержания: 

«2.6.41. Работникам учреждений физической культуры и спорта, осуществляющим работу с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, устанавливается стимулирующая выплата в размере до 30 % от минимального оклада, минимальной ставки заработной платы».

3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2019 г., за исключением изменений вносимых пунктами 2.1, 2.2, 2.3 настоящего постановления, действие которых распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2019 г.

4. Общему отделу администрации городского округа г. Бор (Е.А. Копцова) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте www.borcity.ru.

И.о. главы администрации                                                                 А.В. Боровский

О.С. Шахина
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